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CONSEIL MUNICIPAL 

Vendredi 27 mars 2026 – PROCES VERBAL 

 
L’an deux mille vingt-six, le vingt-sept mars à 16h00, le Conseil Municipal de la Ville de Parempuyre, 
dûment convoqué, s’est réuni en session ordinaire à la salle du Conseil Municipal, sous les présidences 
consécutives de : Madame Béatrice de FRANÇOIS, Maire sortante, Madame Nicole LALANNE, doyenne 
de l’assemblée et Monsieur Henri LAGARRIGUE, Maire. 

▪ Nombre de Conseillers municipaux en exercice : 33 
▪ Nombre de Conseillers présents : 31 
▪ Nombre de Conseillers absents : 2 
▪ Nombre de procurations : 2  
▪ Date de la convocation du Conseil Municipal : 23 mars 2026 

 
Madame BOUKELOUHA Nicole a été désignée secrétaire de séance. 
  

NOMS - Prénoms Présents Excusés Non Excusés Procuration à :  

LAGARRIGUE Henri X    

HERCEK Samuel X    

LALANNE Nicole X    

REYGADES Jean-Jacques X    

MOISSET Julie X    

LARGEAS Aurélien X    

DURAND-VILLALON Marie-Josée X    

PEREIRA Joao-Manuel X    

BONY Bernadette X    

MAISTERRENA Bruno X    

BOUKELOUHA Nicole X    

GAURON Catherine X    

PELLEREI Guy  X  DURAND-VILLALON Marie-Josée 

AGHBAL Nourredine X    

BEYCHADE Véronique X    

HUBERT Philippe X    

BARRET Christelle X    

PIGEAT Stéphane X    

HUBERT Marjorie X    

CAIN Sébastien X    

KUSBAC Joanna  X  FAURE Clara 

N'ZI David X    

LASTOUILLAT Audrey X    

MIGNON Mickaël X    

FAURE Clara X    

LHUISSIER Béatrice X    

COUTANT Ludovic X    

BLOCH Estelle X    

MICHALAK Jennifer X    

ALBISER FRENGA Julien X    

DURAND Catherine X    

ROZIER-DUPLANTIER Loïc X    

ROUMAZEILLES Frédéric X    
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Madame le Maire 

Bonjour à chacune et à chacun. On va demander un petit peu de silence au public nombreux 

pour pouvoir démarrer dans les meilleures conditions ce Conseil. J’ai l'habitude d'ouvrir le Conseil par 

quelques informations. Aujourd'hui, je vais commencer par quelques mots, si vous le permettez. 

Mesdames, Messieurs, chers collègues, chers agents, chères parempuyriennes, chers 

parempuyriens. Ce moment est pour moi chargé d'émotions. Il marque la fin d'un engagement qui m'a 

profondément habité pendant toutes ces années au service de notre commune.  

La vie démocratique a parlé. Et je tiens tout d'abord à saluer la victoire de la nouvelle équipe 

municipale. Je leur adresse mes félicitations sincères et mes vœux de pleine réussite dans les 

responsabilités qui sont désormais les leurs. 

Être élu, c'est un honneur, mais c'est surtout une mission exigeante au service de l'intérêt 

général. J'ai l'habitude de dire : ce ne sont pas les intérêts particuliers et l'addition des intérêts 

particuliers qui font l'intérêt général. 

La nouvelle équipe hérite aujourd'hui d'une situation financière saine, fruit d'un travail 

rigoureux et constant. Cette solidité constitue une base précieuse pour continuer à investir, à imaginer 

et à concrétiser de nombreux projets pour Parempuyre. 

Cette nouvelle équipe hérite également d'une richesse humaine inestimable. Une équipe 

d'agents municipaux dévoués, compétents et profondément attachés au service public. Je veux ici leur 

rendre un hommage appuyé. Leur engagement quotidien, souvent discret mais toujours essentiel, a 

permis de faire avancer notre ville et d'accompagner au mieux ses habitants. 

Je le dis avec conviction : prenez soin d’eux. Protégez-les, comme ils sauront vous protéger, y 

compris parfois de vous-même, avec leur expertise, leur sens du devoir et leur loyauté. 

A vous, chers agents je vais dire merci. Merci pour votre professionnalisme, votre disponibilité, 

votre fidélité à la collectivité. Merci pour tout ce que vous avez accompli durant ces années de mandat. 

Vous êtes une des grandes forces de cette commune. 

Je souhaite également à la nouvelle opposition de trouver toute sa place dans notre démocratie 

locale. L'opposition est essentielle. Elle doit être vigilante, critique lorsque cela est nécessaire, mais 

toujours respectueuse et constructive, dans l'intérêt de Parempuyre et de ses habitants. 

Enfin, je veux m'adresser à vous, parempuyriennes et parempuyriens. Merci. Merci pour votre 

confiance, pour ces années partagées, pour les échanges, les débats, les moments de construction 

collective. Merci pour votre engagement, votre attachement à notre ville, votre énergie. 

Je quitte mes fonctions avec fierté, avec gratitude, et avec une confiance sincère dans l'avenir 

de Parempuyre. Je vous remercie. 

Je vais donc maintenant faire l'appel. 

 

Mme le Maire effectue l’appel des conseillers municipaux présents par ordre alphabétique. 

Madame le Maire 

Je déclare donc le nouveau Conseil municipal installé, et je passe la présidence à la doyenne de 

cette assemblée, qui est Mme Lalanne, pour la suite de ce Conseil. Bonne continuation à tous. Et M. 

Lagarrigue, je suppose que ça sera vous le futur Maire, je vous laisse le téléphone d’astreinte. Bon week 

end ! 

 

Mme le Maire quitte la salle du Conseil. 
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DELIBERATION n° DEL-2026-016 : ELECTION DU MAIRE 

 

Nicole LALANNE 

Bonjour, chers collègues, bonjour Mesdames et Messieurs. J'ai l'honneur aujourd'hui en tant 

que doyenne de présider le premier Conseil municipal de la mandature. Dans un premier temps, le 

quorum est atteint, on l’a vu tout à l’heure.  

Avant de commencer le Conseil municipal, nous allons nommer un secrétaire de séance, et je 

vous propose Madame Nicole BOUKELOUHA, si vous n'y voyez pas d'inconvénient. Est-ce qu’il y a 

d'autres candidatures, est-ce que d'autres voudraient se porter volontaire ? Je vous remercie. 

Nous avons deux pouvoirs, comme on l’a dit tout à l'heure. Nous avons Madame Johanna 

KUZBAC qui donne pouvoir à Clara FAURE et Monsieur Guy PELLEREI et qui donne pouvoir à Madame 

Marie-Josée VILLALON. 

Nous sommes ici tous des élus, plus ou moins anciens. Il y a de nouveaux élus et des élus un peu 

plus expérimentés. Mais nous sommes tous là pour le même objectif : l'intérêt général et l'avenir de 

Parempuyre. Je pense que nous aurons des échanges constructifs et que nous pourrons faire un travail 

positif tous ensemble. Merci. 

Nous allons également procéder à l'élection du nouveau Maire, mais dans un premier temps il 

faut nommer des assesseurs et composer le bureau de vote. Les deux assesseurs, ce sont en général, 

habituellement, les deux plus jeunes. Donc je vous propose Clara FAURE qui est la benjamine de ce 

Conseil, et je proposerais peut-être à l'opposition le plus jeune, je crois que c'est vous, Monsieur ALBISER 

FRANGA Julien. Donc, si vous n'y voyez pas d'inconvénient, ces deux personnes seront assesseurs lors 

du vote pour le nouveau Maire. 

Tout le monde peut se présenter en tant que Maire. Pour la liste de Parempuyre Avenir ? 

 

Samuel HERCEK 

Madame la Présidente, pour la liste Parempuyre Avenir, nous proposons la candidature de 

Monsieur Henry LAGARRIGUE. 

 

Nicole LALANNE 

Pour la liste Parempuyre proche de vous ? 

 

Loïc ROZIER DUPLANTIER 

Nous ne proposons pas de candidature. 

 

Nicole LALANNE 

Pour la liste Parempuyre nous inspire ? Vous ne proposez pas de candidature, ? D’accord. 

Dans vos chemises, vous avez une enveloppe marron avec des bulletins vierges : vous marquez 

sur un des bulletins le nom de du candidat pour lequel vous votez. Je procèderai à l'appel de chacun, 

vous irez dans l'isoloir et ensuite vous déposerez votre bulletin dans l’urne. 

Avant l'élection, je vais procéder à la lecture des articles L.2122-4, L.2122-5 et L.2122-7 du Code 

général des collectivités territoriales.  

Article L.2122-4 : Le conseil municipal élit le maire et les adjoints parmi ses membres, au scrutin 

secret. Nul ne peut être élu maire s'il n'est âgé de dix-huit ans révolus. Les fonctions de maire sont 

incompatibles avec l'exercice d'une des fonctions électives suivantes : président d'un conseil régional, 

président d'un conseil départemental. Les fonctions de maire sont également incompatibles avec celles 

de membre de la Commission européenne, membre du directoire de la Banque centrale européenne ou 

membre du conseil de la politique monétaire de la Banque de France. Tout maire exerçant une fonction 

le plaçant dans une situation d'incompatibilité prévue par les deuxième et troisième alinéas cesse de ce 
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fait même d'exercer ses fonctions de maire. En cas de contestation, l'incompatibilité prend effet à 

compter de la date à laquelle la décision juridictionnelle confirmant l'élection devient définitive. 

Article L.2122-5 : Les agents des administrations ayant à connaître de la comptabilité 

communale, de l'assiette, du recouvrement ou du contrôle de tous impôts et taxes ne peuvent être 

maires ou adjoints, ni en exercer même temporairement les fonctions, dans toutes les communes qui, 

dans leur département de résidence administrative, sont situées dans le ressort de leur service 

d'affectation. La même incompatibilité est opposable dans toutes les communes du département où ils 

sont affectés aux comptables supérieurs du Trésor et aux chefs de services départementaux des 

administrations mentionnées au premier alinéa. Elle est également opposable dans toutes les 

communes de la région ou des régions où ils sont affectés aux directeurs régionaux des finances 

publiques et aux chefs de services régionaux des administrations mentionnées au premier alinéa. 

Article L.2122-7 : Le maire est élu au scrutin secret et à la majorité absolue. Si, après deux tours 

de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la majorité absolue, il est procédé à un troisième tour de scrutin 

et l'élection a lieu à la majorité relative. En cas d'égalité de suffrages, le plus âgé est déclaré élu. 

Maintenant je vais vous appeler et vous allez aller dans l’isoloir, si vous avez noté le nom, et 

ensuite vous déposez votre enveloppe dans l’urne. 

 

Nicole LALANNE appelle les conseillers municipaux présents par ordre alphabétique : chacun se rend 

dans les isoloirs pour voter et dépose son enveloppe dans l’urne transparente à disposition. Une fois 

que chaque conseiller municipal présent a procédé au vote, les deux assesseurs nommés procèdent 

publiquement à l’ouverture de l’urne et au dépouillement. Mme Clara FAURE est en charge de 

l’ouverture des enveloppes, M. ALBISER FRENGA Julien, quant à lui, est en charge de la lecture des 

bulletins dépouillés.  

 

Nicole LALANNE 

Henri LAGARRIGUE est élu Maire avec 25 voix sur 33, il y a 8 bulletins blancs. 

 

Le Conseil Municipal, 

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L.2121-7, 
L.2122-1, L.2122-4, L. 2122-7 et suivants, 

Considérant que le plus âgé des membres présents du conseil municipal prend la présidence 
de l’assemblée, 

Considérant que Madame Nicole LALANNE, Présidente, invite le Conseil Municipal à procéder 
à l’élection du Maire par vote à bulletin secret, conformément à l’article L2122-7 du Code 
Général des Collectivités Territoriales susvisé, 

Considérant que Nicole LALANNE, Présidente, lance l’appel à candidature pour la fonction de 
Maire, 

Considérant la candidature de Monsieur Henri LAGARRIGUE, 

Considérant que le conseil municipal élit le maire parmi ses membres, au scrutin secret et à la 
majorité absolue pour les deux premiers tours de scrutin, que si à l’issue des deux premiers 
tours, aucun candidat n’a obtenu la majorité absolue, il est procédé à un troisième tour de 
scrutin et que l’élection a alors lieu à la majorité relative. Qu’enfin, en cas d’égalité de 
suffrages à l’issue du troisième tour, le plus âgé est déclaré élu, 
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Considérant que chaque conseiller municipal est alors invité à déposer dans l’urne son 
enveloppe contenant son bulletin de vote, 

Après en avoir délibéré au scrutin secret, 

A élu dans les conditions suivantes : 
 

Nombre de bulletins trouvés dans l’urne 33 

Nombre de bulletins blancs ou nuls 8 

Nombre de suffrages exprimés 25 

M. Henri LAGARRIGUE 25 

 
Monsieur Henri LAGARRIGUE ayant obtenu la majorité absolue des suffrages a été proclamé 
MAIRE et immédiatement installé. 
 

 

Nicole LALANNE 

Monsieur LAGARRIGUE, je vais me permettre de vous passer l’écharpe tricolore. 

 

Henri LAGARRIGUE revêt l’écharpe tricolore sous les applaudissements des membres du Conseil et de 

la salle. Il prend la présidence pour la suite du Conseil municipal. 

 

Monsieur le Maire 

Je vous remercie pour cette confiance. Je vais simplement vous faire une lecture en ce qui 

concerne ce vote.  

Mesdames, Messieurs, chers collègues. Je vous dirai simplement et sincèrement : merci pour 

cette élection. Merci pour la confiance que vous m'avez accordée aujourd'hui. Devenir Maire, c'est un 

honneur. Mais c'est surtout une responsabilité. Une responsabilité que j'accueille avec humilité, avec 

détermination et avec un profond sens du devoir. À partir d'aujourd'hui, je suis le Maire de tous, de tous 

les habitants de Parempuyre. 

Ce Conseil municipal d'installation marque le début d'un nouveau mandat. Un mandat qui 

commence avec une exigence claire : être à la hauteur de la confiance que vous m’avez donnée. Car 

une victoire oblige : elle oblige à l'humilité, elle oblige à la constance, elle oblige au travail. Mais surtout, 

elle oblige à rester fidèle à la parole donnée. 

Au-delà de nos différences, au-delà de nos sensibilités, nous partageons l'essentiel : l'amour de 

notre commune et la volonté de la voir avancer. 

Mon cap sera clair, toujours le même : l'intérêt général et rien que l'intérêt général. Nous avons 

sept années devant nous, sept années pour agir, pour construire et pour préparer l'avenir. Sept années 

pour améliorer concrètement le quotidien des habitants, pour renforcer la qualité de vie, pour 

accompagner les familles, pour soutenir nos aînés, pour encourager notre jeunesse et faire vivre notre 

tissu associatif. 

Alors sans attendre, nous nous mettrons au travail. Nous engagerons les premières actions 

prévues par notre programme avec méthode, avec sérieux, avec une seule priorité : apporter des 

réponses concrètes. 

Notre méthode est simple : la proximité, l'écoute et la concertation. Je serai un Maire présent 

et accessible. Un Maire convaincu d'une chose : rien de durable ne se construit seul. Car l’action 

municipale est une œuvre collective, avec une équipe engagée, proche des habitants. Parce que la 

confiance se mérite chaque jour. Parce que Parempuyre mérite le meilleur.  
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Mais nous le savons tous : une commune n'agit pas seule. Parempuyre fait partie de Bordeaux 

Métropole. C'est là que se décident des sujets essentiels : les transports, les équipements, les 

infrastructures, le service public. Une nouvelle mandature s'ouvre aussi à la Métropole, avec une 

majorité renouvelée, dont je fais partie, et ça, c'est important. Je m'en réjouis, car c'est une opportunité, 

celle de porter des projets importants pour notre territoire. Je serai pleinement engagé et je défendrai 

avec détermination les intérêts de Parempuyre au niveau de la Métropole. 

Je veux aussi saluer mes concurrents, Monsieur Duplantier, Mme Michalak, ainsi que leurs 

équipes, et les élus présents autour de cette assemblée. Je le dis simplement : travaillons 

intelligemment, travaillons dans le respect. Car nous avons une responsabilité commune : servir 

Parempuyre, agir pour l'intérêt général et faire vivre une démocratie locale digne et respectueuse. 

Je veux enfin avoir une pensée pour Madame de FRANÇOIS, Maire sortant, et son équipe. 

Malgré nos désaccords, je tiens à saluer la qualité de la transition qui s'est déroulée cette semaine. Je 

veux reconnaître l'engagement qui a été le sien pendant de nombreuses années. Servir une commune, 

c'est du temps, c'est de l'énergie, ce sont des sacrifices personnels. Et cela mérite le respect. 

Aujourd'hui une nouvelle page s'ouvre. Alors je vous invite collectivement à nous rassembler, à 

avancer ensemble, avec exigence, avec respect, avec ambition pour Parempuyre. 

Je vous remercie tous. 

 

Loïc ROZIER DUPLANTIER 

Aujourd'hui, une page s'ouvre pour Parempuyre et nous serons au rendez-vous de cette 

nouvelle étape. Monsieur le Maire, je souhaite tout d'abord vous adresser mes félicitations pour votre 

élection. 

Je veux également remercier sincèrement les parempuyriennes et les parempuyriens qui ont 

participé à ce scrutin, ainsi que celles et ceux qui nous ont accordé leur confiance. 

Avec mon équipe, nous abordons ce nouveau mandat avec un état d'esprit clair. Notre groupe 

sera constructif, mais aussi vigilant. Constructif, parce que l'intérêt de Parempuyre doit toujours primer. 

Vigilant, parce que c'est aussi notre responsabilité démocratique. 

Et dans cet esprit constructif, nous apporterons notre vision et nos idées sur les projets et 

actions à venir. Parce que tout ce qui fait avancer Parempuyre est une bonne chose pour les habitants. 

Nous assumons pleinement ce que nous sommes. Nous représentons la gauche. Nous sommes 

les seuls à porter clairement ces valeurs dans cette assemblée. Et nous continuerons à les défendre avec 

exigence, avec cohérence et toujours dans un esprit positif. 

Je veux aussi avoir un mot pour mon équipe. J'assume personnellement et en toute 

responsabilité le résultat de dimanche dernier. Nous n'avons pas démérité. Nous avons mené une 

campagne sincère, sans masque. Au plus près des habitants. 

Je veux dire ici que je reste pleinement engagé aux côtés de ce collectif. Je lui dois cette loyauté, 

cette sincérité et cette solidarité. La liste Parempuyre proche de vous va continuer à vivre, à travailler 

et à préparer l'avenir. Nous serons particulièrement attentifs aux questions sociales, à la lutte contre 

les précarités et à l'égalité de traitement de toutes et tous. 

Nous serons exigeants dans la lutte contre toutes les formes de discriminations, qu'elles soient 

liées à l'origine, à la croyance religieuse, à l'orientation sexuelle, au genre et à toute autre différence. 

Parce qu'une commune se construit dans le respect et la dignité de chacun. 

Nous serons également très vigilants sur les questions de logement. Aujourd'hui trop de 

familles parempuyriennes ne parviennent plus à se loger dignement. Et certains habitants, notamment 

des jeunes, des parents séparés ou des seniors, peinent à trouver un logement sur la commune. C'est 

un enjeu majeur de justice sociale et d'équilibre pour Parempuyre. 
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Nous porterons également une attention particulière aux politiques en direction de notre 

jeunesse, notamment les quinze- vingt-cinq ans qui sont trop souvent oubliés, ainsi qu'à nos aînés. Ils 

doivent pouvoir vivre dans des conditions dignes, accompagnées et respectueuses. 

Nous souhaitons sincèrement que ce mandat soit apaisé. Apaisé dans les relations, apaisé dans 

les échanges, mais exigeant dans les décisions. 

Nous serons attentifs aux actions menées en faveur de nos associations, qui font vivre notre 

commune, ainsi que de nos commerçants et artisans, acteurs essentiels de son dynamisme. 

Enfin, je veux le dire simplement, les parempuyriennes et les parempuyriens vous ont choisi. 

Par respect pour eux je souhaite votre réussite, Monsieur le Maire, parce que votre réussite sera celle 

de Parempuyre. Pour notre part, nous serons présents, engagés et fidèles à nos valeurs, au service des 

habitants.  

Je vous remercie. 

 

Monsieur le Maire 

Y a-t-il une autre prise de parole ? Je vous en prie. 

 

Jennifer MICHALAK 

Monsieur le Maire, en ce jour d'installation du Conseil municipal, et comme il est d'usage, nous 

vous adressons nos félicitations républicaines. Ce nouveau chapitre qui s'ouvre pour Parempuyre est 

une occasion importante d'affirmer des engagements qui feront la force et la dignité de notre 

commune. 

Vous avez siégé sur les bancs de l'opposition pendant douze années. Vous, mieux que quiconque 

autour de cette table, connaissez l'importance essentielle d'une opposition écoutée, respectée et 

pleinement associée à la vie démocratique. 

Vous savez combien la qualité des débats et la transparence des décisions sont les garants 

d'une gestion saine au service de tous les parempuyriens. 

Nous formons le vœu que cette nouvelle mandature soit celle d'une démocratie apaisée et 

constructive, où l'opposition ne serait pas seulement spectatrice, mais véritablement force de 

proposition, reconnue et entendue. La richesse de notre ville réside aussi dans la pluralité des voix qui 

s'expriment ici. 

Dans un article du Sud-Ouest paru jeudi vingt-six mars, vous indiquez : « le climat de guerre 

doit cesser ». Nous partageons pleinement cette exigence d'apaisement. Toutefois, il nous semble 

important de rappeler que nous sommes une liste citoyenne nouvellement formée et uniquement dans 

l'intérêt d'un choix démocratique, sans passé conflictuel. 

Nous avons pourtant fait l'objet, durant la campagne, d'attaques. En nous efforçant de ne pas 

y répondre, car pour nous, le combat ne se trouvait pas entre candidats, mais bel et bien pour le bien-

être de Parempuyre.  

Dans ce même article, vous indiquez que, pour ce faire, les commissions municipales seront 

ouvertes aux deux groupes minoritaires. Nous prenons acte de cette déclaration. Néanmoins, il convient 

de rappeler que, conformément au Code général des collectivités territoriales, la composition des 

commissions municipales doit respecter une représentation proportionnelle des groupes politiques du 

Conseil municipal. L'opposition y a donc toute sa place de droit, en fonction de son poids. Il ne s'agit 

pas d'une faculté, mais bien d'une obligation légale. C'est pourquoi cette ouverture ne peut être 

présentée comme initiative, mais comme l'application normale du cadre républicain. 

Aujourd'hui, nous choisissons de regarder vers l'avenir avec bienveillance. Nous serons une 

opposition vigilante, attachée à son rôle, pour nous assurer qu'aucune dérive ne s'installe, que l'intérêt 

général demeure la seule boussole de l'action publique et que les intérêts particuliers ne prennent 

jamais le pas sur le bien commun. 
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Le vingt-deux mars, plus de 32% des électeurs nous ont accordé leur confiance. Nous mesurons 

pleinement la responsabilité qui en découle. Nous porterons leurs voix avec sérieux, mais aussi avec 

respect pour l'ensemble des parempuyriens, y compris ceux qui ont fait un autre choix. 

C'est dans cet esprit d'exigence, de respect et de sincérité que nous aborderons cette 

mandature avec vous.  

Je vous remercie. 

 

 

DELIBERATION n° DEL-2026-017 : DÉTERMINATION DU NOMBRE D’ADJOINTS AU MAIRE 

 

Monsieur le Maire 

Maintenant il appartient au Conseil municipal de déterminer le nombre d'adjoints au Maire. Ce 

nombre ne peut être inférieur à 1 et ne peut excéder trente pour cent de l'effectif légal du Conseil 

municipal, soit neufs adjoints pour la ville de Parempuyre. 

Donc, Monsieur, Madame, je propose de fixer le nombre d’adjoints à neuf. On vous propose le 

vote à main levée, sauf s’il y a quelqu'un qui le conteste. 

 

Catherine DURAND 

Je voudrais faire une intervention, s'il vous plaît. 

 

Monsieur le Maire 

Je vous en prie. 

 

Catherine DURAND 

Nous nous étonnons que la composition de l'équipe d'adjoints et la répartition de leurs 

délégations aient été rendues publiques dans la presse, dans le même article que citait Madame 

Michalak, avant même la tenue du Conseil municipal d'installation. 

Ce moment est pourtant un temps démocratique essentiel de notre vie locale. Des adjoints y 

sont élus par les conseillers municipaux et les responsabilités qui leur sont confiées doivent s'inscrire 

dans ce cadre républicain. 

Annoncer ces décisions en amont donne le sentiment que tout est déjà arrêté, au détriment du 

rôle du Conseil municipal et du respect dû aux élus comme aux habitants. 

Nous restons attachés à des pratiques transparentes et respectueuses de nos institutions, où 

chaque étape démocratique conserve pleinement son sens. Merci. 

 

Monsieur le Maire 

Si on a fait une erreur, je le regrette. On passe au vote ? 

 

Catherine DURAND 

Sur la liste, je ne compte que huit adjoints. 

 

Monsieur le Maire 

On va vous en parler, oui, effectivement quelqu’un a été oublié : ce n’est pas grave on va la 

rajouter au stylo, si vous le permettez. Qui est contre ? Qui est pour ? Qui s’abstient ? 
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Le Conseil Municipal, 

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L. 2122-1 et L. 2122-2 ;  

Considérant que le conseil municipal détermine le nombre d’adjoints au Maire sans que ce nombre ne 
puisse excéder 30% de l’effectif légal du conseil municipal, 

Considérant que le nombre maximal d’adjoints est fixé à 9, 

Après avoir entendu l’exposé de Monsieur le Maire, 

Après en avoir délibéré,   

Décide à la majorité (28 voix pour – 5 abstentions : LHUISSIER Béatrice, COUTANT Ludovic, BLOCH 
Estelle, MICHALAK Jennifer, ALBISER FRENGA Julien) de fixer le nombre d’adjoints au Maire à 9. 

 

 

DELIBERATION n° DEL-2026-018 : ELECTION DES ADJOINTS AU MAIRE 

 

Catherine DURAND 

Vous avez été un peu vite, on ne savait pas que l’on votait là. Donc, si vous pouviez nous dire, 

s'il vous plait, si ce n'est pas trop demandé, car on ne sait pas, à part si on a lu le Sud-Ouest, qui est la 

neuvième personne. Ça serait bien de la noter. 

 

Monsieur le Maire 

Justement, c’est pour ça que l’on vient de voter, pour ajouter la neuvième personne.  

 

Catherine DURAND 

C'est pour ajouter la neuvième. Excusez-moi alors : ce n'était pas très clair. 

 

Monsieur le Maire 

Pour être complet : on a décidé neuf, on en a que huit. Il faut rajouter un nom. C’est ce qu'on a 

demandé : l'autorisation de rajouter le nom. On a oublié Mme Durand, on s’excuse. On rajoutera le 

nom avant de passer dans l’isoloir. Je vais vous appeler pour le vote comme pour l’élection du Maire. 

Vous pouvez voter pour la liste en rajoutant le nom manquant, ou voter blanc. 

 

Marie-Josée DURAND VILLALON 

Est-ce que je peux parler simplement une seconde ? 

 

Monsieur le Maire 

Je vous en prie. 

 

Marie-Josée DURAND VILLALON 

Mon nom, c'est DURAND VILLALON. Il y a les deux noms. Parce qu’ici il y a marqué Marie-Josée 

VILLALON, et Henri a évoqué Madame DURAND. Je m’appelle Marie-Josée DURAND VILLALON. Merci. 

 

Monsieur le Maire 

Il peut également y avoir une autre liste d’adjoint qui se propose aussi. 

 

Monsieur le Maire appelle les conseillers municipaux présents par ordre alphabétique : chacun se rend 

dans les isoloirs pour voter et dépose son enveloppe dans l’urne transparente à disposition. Une fois 
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que chaque conseiller municipal présent a procédé au vote, les deux assesseurs nommés procèdent 

publiquement à l’ouverture de l’urne et au dépouillement. Mme Clara FAURE est en charge de 

l’ouverture des enveloppes, M. ALBISER FRENGA Julien, quant à lui, est en charge de la lecture des 

bulletins dépouillés.  

 

Monsieur le Maire 

Donc 25 votes pour la liste proposée, 8 blancs. Les adjoints sont donc élus.  

Je vais les citer : 1er adjoint Samuel HERCEK, 2ème adjoint Nicole LALANNE, 3ème adjoint Jean-

Jacques REYGADES, 4ème adjoint Julie MOISSET, 5ème adjoint Aurélien LARGEAS, 6ème adjoint Marie-Josée 

DURAND VILLALON, 7ème adjoint Jean-Manuel PEREIRA, 8ème adjoint Bernadette BONY, 9ème adjoint 

Bruno MAISTERRENA. 

 

Le Conseil Municipal, 

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment en ses articles L. 2122-4 et L. 2122-7-2 et 

suivants, 

Vu la délibération n°DEL-2026-017 du 27 mars 2026 déterminant le nombre d’Adjoints au Maire, 

Considérant que, dans les communes de plus de 3 500 habitants, les adjoints sont élus au scrutin de 

liste à la majorité absolue, sans panachage ni vote préférentiel, 

Considérant que la liste est composée alternativement d'un candidat de chaque sexe, 

Considérant que Monsieur le Maire fait procéder à l’élection des adjoints, 

Considérant que Monsieur le Maire lance un appel à candidatures et que le Conseil laisse 5 minutes 

pour la constitution des listes, 

Considérant que Monsieur le Maire rappelle que si après deux tours de scrutin, aucune liste n’a obtenu 

la majorité absolue, il sera procédé à un troisième tour de scrutin et l’élection aura lieu à la majorité 

relative. En cas d’égalité des suffrages, les candidats de la liste ayant la moyenne d’âge la plus élevée 

sont élus,  

Considérant qu’une liste est candidate, 

Considérant qu’une liste est soumise au vote, 

Après avoir entendu l’exposé de Monsieur le Maire, 

Après en avoir délibéré au scrutin secret, 

A élu dans les conditions suivantes : 

Nombre de bulletins trouvés dans l’urne 33 

Nombre de bulletins blancs ou nuls 8 

Nombre de suffrages exprimés 25 

Liste – M. HERCEK Samuel 25 
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La liste conduite par Monsieur HERCEK Samuel ayant obtenu la majorité absolue des suffrages, ont été 
proclamés adjoints et immédiatement installés les candidats figurant sur ladite liste. Ils ont pris rang 
dans l’ordre de cette liste, à savoir : 

Premier Adjoint : HERCEK Samuel 

Deuxième Adjoint : LALANNE Nicole 

Troisième Adjoint : REYGADES Jean-Jacques 

Quatrième Adjoint : MOISSET Julie 

Cinquième Adjoint  LARGEAS Aurélien 

Sixième Adjoint  DURAND-VILLALON Marie-Josée 

Septième Adjoint  PEREIRA Joao-Manuel 

Huitième Adjoint  BONY Bernadette 

Neuvième Adjoint : MAISTERRENA Bruno 

 
 

DELIBERATION n° DEL-2026-019 : CHARTE DE L’ELU LOCAL 

 

Monsieur le Maire 

Pour finir on va passer à la lecture de la Charte de l’élu local. Tout mandat local se distingue 

d'une activité professionnelle et s'exerce dans les conditions qui sont qui lui sont propres. Il se traduit 

par les droits et devoirs prévus aux articles L.1111-13 et L.1111-14 du Code général des collectivités 

territoriales. Ces dispositions constituent la charte de l'élu local. Tout d’abord les devoirs de l’élu : 

Dans l’exercice de son mandat, l’élu local s’engage à respecter les principes de liberté, d’égalité, 

de fraternité et de laïcité ainsi que les lois et les symboles de la République. 

L’élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et intégrité. Dans 

ce cadre, il poursuit le seul intérêt général, à l’exclusion de tout intérêt qui lui soit personnel, 

directement ou indirectement, ou de tout autre intérêt particulier. 

L’élu local veille à prévenir ou à faire cesser immédiatement tout conflit d’intérêts réprimé par 

la loi. Lorsque ses intérêts personnels sont en cause dans les affaires soumises à l’organe délibérant 

dont il est membre, l’élu local s’engage à les faire connaître avant le débat et le vote. 

L’élu local s’engage à ne pas utiliser à d’autres fins les ressources et les moyens mis à sa 

disposition pour l’exercice de son mandat ou de ses fonctions. 

Dans l’exercice de ses fonctions, l’élu local s’abstient de prendre des mesures lui accordant un 

avantage personnel ou professionnel. 

L’élu local participe avec assiduité aux réunions de l’organe délibérant et des instances dans 

lesquelles il a été désigné. 

Issu du suffrage universel, l’élu local est et reste responsable de ses actes pour la durée de son 

mandat devant l’ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, à qui il rend compte des actes et 

des décisions pris dans le cadre de ses fonctions. 

L’élu local déclare, dans un registre tenu par la collectivité territoriale, les dons, avantages et 

invitations d’une valeur qu’il estime supérieure à 150 euros dont il a bénéficié en raison de son mandat. 

Ne sont pas soumis à cette obligation déclarative les cadeaux d’usage et les déplacements effectués à 

l’invitation des autorités publiques françaises ou dans le cadre d’un autre mandat électif. 
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Puis les droits de l’élu : Les élus locaux peuvent bénéficier du versement d’une indemnité pour 

l’exercice effectif de leurs fonctions électives et de la prise en charge des frais exposés dans ce cadre, 

dans les conditions prévues par la loi. 

Les élus locaux sont affiliés, pour l’exercice de leur mandat, au régime général de la sécurité 

sociale dans les conditions définies à l’article L 382-31 du code de la sécurité sociale et à des régimes 

spéciaux définis par le code général des collectivités territoriales. 

Les élus locaux bénéficient, à l’occasion de leurs fonctions, d’une protection organisée par la 

collectivité territoriale, conformément aux règles fixées par le code pénal, les lois spéciales et le Code 

général des collectivités territoriales. 

Le droit à la formation est reconnu aux élus locaux. Il s’exerce dans les conditions fixées par le 

Code général des collectivités territoriales. 

Toute personne titulaire d’un mandat local bénéficie, dans des conditions prévues par la loi, de 

garanties accordées dans l’exercice du mandat et à son issue et permettant notamment de concilier 

celui-ci avec une activité professionnelle ou la poursuite d’études supérieures. 

Tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile 

au respect des principes mentionnés à l’article L. 1111-13 du Code général des collectivités territoriales. 

Un décret en Conseil d'Etat détermine les modalités et les critères de désignation des référents 

déontologues. 

 

Le Conseil Municipal, 

Vu la loi n°2015-366 du 31 mars 2015, 

Vu la loi n° 2025-1249 du 22 décembre 2025, 

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 1111-1, L. 1112-1, L. 1111-
13 et L. 1111-14 et L. 2121-7, 

Après avoir entendu l’exposé de Monsieur le Maire, 

Prend acte de la Charte de l’Élu local, telle que jointe à la présente délibération. 

Adopte à l’unanimité (33 voix pour). 
 
 

Monsieur le Maire 

Le Conseil municipal est terminé. Merci de votre participation, et maintenant : au travail ! 

Je voudrais juste rajouter quelque chose d’important : le travail qui a été effectué par Monsieur 

le Directeur des services et ses services. La passation aussi avec Madame de FRANÇOIS : je peux vous 

dire que j’étais très content, parce que ça s’est très bien passé. Et surtout ce Conseil municipal a été 

très bien préparé parce que nous on arrive, on est tout nouveau. Je voulais vous remercier Monsieur le 

Directeur ainsi que tous les salariés de la commune qui ont participé à la mise en place de ce Conseil 

municipal.  

Dernière information : il faut que les assesseurs, Madame Lalanne et la secrétaire de séance 

restent pour signer les PV. Et ne partez pas sans remettre le document à remplir au secrétariat général. 

Merci. 

 
 
 

Fin de séance 17h07 


